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SZPITAL UNIWERSYTECKI

W KRAKOWIE

PLAN DZIALALNOSCI
Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie
na rok 2020

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2020.

Mierniki okre$lajace stopien
realizacji celu:

planowana S
Najwazniejsze zadania wartosé do Otniesicnle Wiasciciele
Ly Geli sluzace realizacji celu: osiggniecia na do dokumentn. celu/zadania
nazwa: konletrobn o charakterze strategicznym:
ktorego
dotyczy plan:
1 2 3 4 5 6 7
Realizacja projektu - Uchwala Nr 134/2017 Rady Pelnomocnik
pn. ., Wyposazenie Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2017 r. | gs_nowej siedziby
nowej siedziby Szpitala Naklady (w zi) Zmieniajaca UCh“'ﬂh? W sprawie Szpitala
Uniwersyteckiego na Zﬂk“l? 104.015.426.96 zmiany pri OETamH WE 4 o{em:ego Uniwersyteckiego
Krakéw-Prokocim™ Wyposazenia nowej A pn. "Nowa siedziba Szpitala w Krakowie
w ramach Regionalnego siedziby Szpitala gni:'er.'s)—-lfckiego Krakéw- Komitst Slerjacy
Programu ki ) ds. nowej siedziby
Ope_racy_'jncgo - Regionalny Program Opfzracy_my Szpitala
Woje\\'odz_t\\'a Wojewadztwa Malopolskiego (RPO Uniwersyteckiego
I;li)all_f:pz%l;lalego na lata WM) na lata 2014-2020 w Krakowie
Hrehet i - - Program Operacyjny Polska ; ;
stanowiacego wklad Termin urucAhonneljlg Cyfrowa (POPC) na lata 2014-2020 igg;%igi;?{f:ﬂ;;m
wlasny programu dziatalnosci i T
wicloletniego medycznej | 7-10 stycznia | - Zarzadzenie Nr 190/2019-A-O Zespolu ds. realizacji
Rady Ministrow W nowej siedzibie D)!rckto{a z dnia 18 wrzesnia 2019 r. pro;| ektu o ‘
pn. ., Nowa siedziba Szpitala w sprawie zmiany sktadu Zespolu " 7‘ ’_}POSa:en.le nowej
Szpitala ds. Projektu ,, WyposaZzenie nowej sret.i':rby S:p:!qfa
Uniwersyteckiego sied=iby Szpitala Uniwersyteckiego Uniwersyteckiego

Zwigkszenie dostgpnosci
do wysokiej jakoSci
Swiadczen zdrowotnych,
ze szezegblnym
uwzglednieniem
Swiadezei
wysokospecjalistycznych

Krakéw-Prokocim”

Realizacja projektu

pn. . Malopolski System
Informacji Medyeznej
(MSIM) " w ramach
Regionalnego Programu
Operacyjnego
Wojewodztwa
Malopolskiego na lata
2014-2020

Naklady (w zl)
na zakup sprzetu
i licencji
oprogramowania

11.618.023.25

Liczba
zinformatyzowanych
obszarow - procesow

zwiazanych z
realizacja Swiadczen
zdrowotnych w
ramach dzialalnosci
statutowej Szpitala
objetych wdrozeniem
kompleksowego
systemu
teleinformatycznego

Wdrozenie
elektronicznej
dokumentacji
medycznej (EDM)

Realizacja projektu
pn. ., Wprowad-=enie
nowoczesnych e-ustug
w podmiotach
leczniczych
nadzerowanych przez
Ministra Zdrowia™

w ramach Programu
Operacyjnego Polska
Cyfrowa na lata 2014-
2020

Naklady (w zl)
na zakup sprzetu

2.500.000,00

Krakéw-Prokocim ™ (NSSU)
powolanego Zarzqdzeniem Nr
117/2018-4-0 = dnia 26 lipea 2018
r., zmienionego Zarzqdzeniem

Nr 148/2018-4-0 = dnia 28 wrzesnia
2018 r., Zarzqdzeniem Nr 193/2018-
A-0 = dnia 29 listopada 2018 r..
Zarzadzeniem Nrl1/2019-4-0 z dnia
29 stycznia 2019 r. oraz
Zarzgdzeniem Nr 79/2019-4-0 =
dnia 4 czerwea 2019 r.

- Zarzadzenie Nr 1/2020-A-O
Dyrektora z dnia 2 stycznia 2020 r.
W sprawie przeniesienia Szpitalnego
Oddziatu Ratunkowego oraz
pozestalych odd=ialéw klinicznych
do nowej siedziby Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie

- Umowa o dofinansowanie projektu
pn. .. Wyposazenie nowej siedziby
Szpitala Uniwersyteckiego Krakow-
Prokocim " w ramach RPO WM na
lata 2014-2020, zawarta z Zarzadem
Wojewodztwa Malopolskiego

z siedziba w Krakowie

- Umowa o partnerstwie na rzecz
wspolnej realizacji projektu

pn. .. Malopolski System Informacji
Medycznej (MSIM) " w ramach RPO
WM na lata 2014-2020, zawarta

z Wojewodztwem Malopolskim

z siedziba w Krakowie

- Porozumienie o partnerstwie

w sprawie wspolnej realizacji
projektu pn. , Wprowadzenie
nowoczesnych e-ustug w podmiotach
leczniczych nad-orowanych przez
Ministra Zdrowia”, zawarte

ze Skarbem Panstwa — Ministrem
Zdrowia z siedziba w Warszawie

Krakéw-Prokocim™

Koordynator projektu
wchodzacy w sklad
Zespolu ds. realizacji
projektow
informatycznych

pn.: ,, Malopolski
System Informacji
Medycznej (MSIM) "
oraz ,, Wprowadzenie
nowoczesnych e-
ustug w podmiotach
leczniczych
nadzorowanych przez
Ministra Zdrowia"
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CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2020.

Lp.

Cel:

Najwazniejsze zadania
sluzgce realizacji celu:

Mierniki okreslajace stopien
realizacji celu:

nazwa:

planowana
wartos¢ do
osiagnigcia
na koniec
roku,
ktorego
dotyczy
plan:

Odniesienie
do dokumentu
o charakterze strategicznym:

Wiasciciele
celu/zadania

3

6

Zwigkszenie dostepnosci

do wysokiej jakoSci

Swiadezen zdrowotnych,

ze szezegdlnym
uwzglgdnieniem
Swiadezen

wysokospecjalistycznych

Realizacja

i koordynacja programu
polityki zdrowotne;j
Ministra Zdrowia pn.

.. Program Profilaktvki
i Leczenia Choréb
Ukladu Sercoweo-
Naczyniowego
POLKARD na lata
2017-2020"

Naklady (w zl)
na zakup sprzetu

4.

h

00,00

- Program polityki zdrowotnej Ministra
Zdrowia pn. ,, Program Profilaktyki

i Leczenia Chordéb Ukladu Sercowo-
Naczyniowego POLKARD na lata 2017-
2020

- Umowa zawarta z Ministrem Zdrowia
na realizacje i1 koordynowanie w latach
2018-2020 zadania pn.: ,, Poprawa
dostepu do terapii w ostrym udarze
mozgu. Model regionalnej migdzy
szpitalnej sieci poprawiajgcej
efektywnos¢ leczenia ostrej fazy udaréw
niedokirwiennych mozgu, zwigkszenie
dostepnosci do inwazyjnej terapii
endowaskularnych i skrécenie czasu
do interwencji — TELESTROKE™

- Zarzadzenie Nr 18/2019-A-0O Dyrektora
z dnia 14 lutego 2019 r.

okreslajace sposob realizacji zadan przez
Szpital Uniwersytecki

w Krakowie w ramach Programu
Profilaktyki i Leczenia Choréb Ukiadu
Sercowo-Naczyniowego POLKARD na
lata 2017-2020, zadanie: zadania pn.:

. Poprawa dostepu do terapii w ostrym
udarze mozgu. Model regionalnej migdzy
szpitalnej sieci poprawiajgcej
efektywnos$é leczenia ostrej fazy udaréw
niedokrwiennych mozgu-, -wigkszenie
dostepnosei do inwazyjnej terapii
endowaskularnych i skrécenie czasu

do interwencji — TELESTROKE”

Kierownik projektu
wchodzacy w sklad
Zespolu
projektowego

ds. realizacji Projektu
TELESTROKE
Koordynator projektu
wchodzacy w sklad
Zespolu
projektowego

ds. realizacji Projektu
TELESTROKE

(=

Podniesienie
jako$ci udzielanych

$wiadczen zdrowotnych

oraz poziomu
bezpieczeiistwa
pacjentéw

i pracownikéw

Zapewnienie
prawidlowego
funkcjonowania
systemu zarzadzania
bezpieczenstwem

W systemie
informacyjnym
wykorzystywanym
do $wiadczenia uslugi
kluczowej w sektorze
ochrony zdrowia

Wdrozenie.
dokumentowanie
1 utrzymywanie
Planu
dostosowania i
utrzymania systemu
zarzqd=ania
bezpieczenstwem
W systemie
informacyjnym
wykorzyshnvanym
do swiadczenia
ushgi kluczoweyj,
umozliwiajacego
ciagle

1 niezaklocone
swiadczenie ustugi
kluczowej oraz
zapewniajacego
poufnosc¢,
integralnosc.
dostepnosc

i autentycznosc
informacji

- Strategia Cyberbezpieczenstwa RP na
lata 2019-2024 przyjeta uchwala nr 125
Rady Ministréw z dnia 22 pazdziernika
2019r.

- Ustawa z dnia 5 lipca 2018 r.

o krajowym systemie
cyberbezpieczenstwa (Dz.U.2018.1560
ze Zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Cyfryzacji

z dnia 4 grudnia 2019 r. w sprawie
warunkéw organizacyjnych

i technicznych dla podmiotow
swiadczacych uslugi z zakresu
cyberbezpieczenstwa oraz wewngtrznych
struktur organizacyjnych operatorow
ustug kluczowvch odpowiedzialnych
za cyberbezpieczenstwo

- Decyzja Ministra Zdrowia

o0 uznaniu Szpitala Uniwersyteckiego

w Krakowie za operatora usltugi
kluczowej w sektorze ochrony zdrowia

- Zarzadzenie Nr 21/2019-A-O Dyrektora
z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie
realizacji w Szpitalu Uniwersyteckim

w Krakowie obowiazkow wynikajacych
z ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o
krajowym systemie cyberbezpieczenstwa

Pelnomocnik
Dyrektora ds.
cyberbezpieczenstwa
— Przewodniczacy
Zespolu
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Mierniki okreslajgce stopien
realizacji celu:

planowana
warto$é¢ do S
kp. Cel: N'aj.wainiejs‘ze z?.dania osiqgnigcia d‘}og::;::::. “’hﬁcicielfz
sluzgce realizacji celu: A narl;zzlec o charakterze strategiczaym: celu/zadania
]
ktérego
dotyczy
plan:
1 2 3 4 5 6 7
Termin - Strategia Cyberbezpieczenstwa RP
przeprowadzenia na lata 2019-2024 przyjeta uchwala
audytu nr 125 Rady Ministrow z dnia
bezpieczenstwa 22 pazdziernika 2019 r.
systemu | [Tkwartal | - Ustawa z dnia 5 lipca 2018 1.
informacyjnego o krajowym systemie
wykorzystywanego cyberbezpieczenstwa
do swiadczenia (D2.U.2018.1560 ze zm.)
30 uslugi kluczowej A .
Zapewnienie - - Rozporzadzenie Ministra Cyfryzacji
prawidlowego z dnia 4 grudnia 2019 r. w sprawie
funkcjonowania warunkoéw organizacyjnych
systemu zarzadzania i technicznych dla podmiotow Pelnomocnik
bezpieczenstwem swiadczacych uslugi z zakresu Dyrektora ds.
W systemie Zapewnienie cyberbezpieczenstwa oraz wewngtrznych | cyberbezpieczenistwa
informacyjnym wysokiego struktur organizacyjnych operatorow — Przewodniczacy
wykorzystywanym poziomu ustug kluczowych odpowiedzialnych Zespolu
do $wiadczenia uslugi bezpieczenstwa za cyberbezpieczenstwo
Kluczowej w sektorze informacji poprzez - Decyzja Ministra Zdrowia
ochrony zdrowia wdrozenie, 0 uznaniu Szpitala Uniwersyteckiego
_ utrzymanie w Krakowie za operatora uslugi
i aktualizowanie 1 kluczowej w sektorze ochrony zdrowia
Podniesienie . g - Zarzadzenie Nr 21/2019-A-O Dyrektora
_ Jakosci udzielanych B _Zam}dzapla z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie
Swiadezei zdrowotnych CZI)]EC[Z?'I Biweet) realizacji w Szpitalu Uniwersyteckim
2. 0rsz loziomu PR w Krakowie obowiazkow wynikajacych
bezpieczenistva N ZEOUUEED zustawy z dnia 5 lipca2018 1. 0
pacjentow “Wyriagantam krajowym systemie cyberbezpieczenstwa
i pracownikéw normy PN-EN
ISO/IEC 27001
Liczba kampanii
informacyjnych
promujacych
zatrudnienie 4
w Szpitalu 0sob - Polityka Wicloletnia Panstwa na Rzecz
Wdrozenie na s_tmmw'isk(? Pielf;gnia:st\_va 1 Poloznif:twa w Polsce
echanizmiig pielegniarki (z p\\’;glqdnlenlem etapow prac
zapewniajacych wysoka zainicjowanych w rok 2018) prz_y_m?a Naczelna
Jjakos¢, bezpieczenstwo | Zwiekszenie liczby ucdh\.\'alla-nr 1,2;".20liR;gi’nglStmw Pielegniarka
i dostepnosé do opieki piclegniarek 60 e Kierownik Sekeii
pielegniarskiej dla zatrudnionych = _Slrateg:a N4 rZecz rozwoju Rekrutacii. Szk ;lcﬁ
pacientow w Szpitalu pielegniarstwa i poloznictwa w Polsce Carn ét;c'nlnvch
1 spoleczenstwa przez - Plan zatrudnienia w Szpitalu g "
zwiekszenie liczby o — Uniwersyteckim w Krakowie
pielegniarek w Szpitalu Sl ﬁpdl o ke uwzgledniajacy strategie rozwoju
piclegniarskiej. Szpitala
w tym szkolen = 10%
finansowanych

ze srodkow
europejskich
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W KRAKOWIE

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2020.

Mierniki okreslajace stopien

realizacji celu:

Najwazniejsze planowana Odniesienie
ol i wsaguigcan | | doduiomess | QU
el nazwa: Konjes roke; o charakterze strategicznym:
ktorego
dotyczy plan:
1 2 3 4 5 6 7
- Ustawa z dnia 6 listopada 2008 r.
o akredytacji w ochronie zdrowia
(Dz.U.2016.2135 ze zm.)
- Rozporzadzenie Ministra
Uzyskanie zaufania Zdrowia z dnia 31 sierpnia 2009 r.
niezaleznej jednostki W sprawic procedury oceniajgcej
certyfikujacej. spelnienie przez podmiot
ze dziatalnosé ud=zielajgcy swiadczen
statutowa Szpitala Liczba certyfikatow zdrowomych standardéw
spelnia wymagania uzyskanych po audycie N akredytacyjnych oraz wysokosci
dla ponownej certyfikacyjnym # oplal za jej przeprowadzenie
certyfikacji przeprowadzonym w Szpitalu (Dz.U.2009.150. 1216 ze zm.)
zintegrowanego - Obwieszczenie Ministra Zdrowia
systemu zarzadzania w Sprawie standardéw Przewodniczacy
w ObSZ"_ﬂ?e JAakU-‘-‘-‘ 1, akredytacyjnych w zakresie Komitetu
srodowiska i BHP udzielania $wiadczen zdrowomych | ds. Jakosci
oraz funkcjonowania szpitali Pelnomocnik
(Dz.Urz.Min.Zdrow.2010.2.24) Dyrektora
Podniesienie - Program dziatan dla poprawy ds. Systemu
jakosci udzielanych jakosci, ze wskazaniem celow Zarzadzania Jakoscia
Swiadezen Jakosciowych Szpitala oraz Lider procesu,
: zdrowotnych monitorowanymi wskaznikami wskazany imiennie
= oraz poziomu na biezacy rok w Celach ZSZ
bezpieczelistwa - Norma PN-EN ISO 9001:2015 z uwzglednieniem
pacjentow System zarzadzania jako$cia procesow
i pracownikéw - Norma PN-EN 1SO 14001:2015 | Zidentyfikowanych
Przeprowadzenie System zarzadzania w Szpitalu
procedury ocenigjace] srodowiskowego Uniwersyteckim
spelnianie przez - Norma PN-ISO 450012018 i
Szpital slaqdardc’)\\- System Zarzadzania BHP na2019r.
akredytacyjnych dla . ;
lecznictwa Liczba certyfikatow “Politylen Zintoge owansgo
szpitalnego przez Systemu Zarzadzania (ZSZ),

jednostke podlegla

i nadzorowana przez
Ministra Zdrowia.
tj. Centrum
Monitorowanie
Jakosci w Ochronie
Zdrowia

uzyskanych po audycie
akredytacyjnym

przeprowadzonym w Szpitalu

wydanie IV wprowadzone w
drodze Zarzadzenia Nr 76/2018-A-
O Dyrektora z dnia 24 maja 2018r
- Ksigga Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania Jakoscia,
Srodowiskiem i BHP Szpitala
Uniwersyteckiego

w Krakowie, wyd. V z dnia

10 maja 2019 r. wprowadzone

w drodze Zarzadzenia Nr 98/2019-
A-O Dyrektora z dnia 25 czerwca
20191
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Mierniki okreslajace stopien
realizacji celu:

planowana

i Najwazniejsze zadania wartos¢ do Otnissipae Wiasciciele
p- Cel: : Gl < W= do dokumentu 2
sluzgce realizacji celu: s osiggniecia na o charakterze strategi . celu/zadania
3 koniec roku, i
ktorego
dotyczy plan:
1 2 3 4 5 6 7
- Strategia Zarzadzania Dlugiem
Sektora Finanséw Publicznych
w latach 2020-2023
Wadrozenie - Uft.awa z Sln.ia 15 l»_:\\-'ic.tnia 2011 r.
informatycznych o dzialalnosci leczniczef ) _ .
narze,:dzi (Dz.U.2018.2190 ze zm.) Kierownik Dzialu
Wzmocnienie analitycznych - Plan Finansowy Szpitala Rachunkowosci
potencjalu wspierajacych I Uniwersyteckiego w Krakowie Zarzadezej i Analiz
analitycznego decyzje w zakresie na rok biezacy Kierownik Dzialu
zarzadzania - Plan Inwestycyjny Szpitala Informatyki
finansami Uniwersyteckiego w Krakowie
publicznymi na rok biezacy
- Sprawozdanie z realizacji Planu
finansowego i inwestycyjnego
- Sprawozdanie finansowe Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie
za poprzedni rok obrotowy
- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
! Ixsz.taltm\‘a.me . Z dme} 1.2 !\'Wl&lﬂlﬁ 2QI7 I. W sprawie Zespol ds. zarzadzania
3. | racjonalnej gospodarki wskaznikéw ekonomiczno- dlugiem Szpitala
finansowej Sinansowych r riezbednych do Uniwersyteckiego
sporzqdzenia analizy oraz prognozy w Krakowie
A sytuacji ekonomiczno-finansowej
Realizacja samodzielnych publicznych zakladéw | Z3stgpca Dyrektora
dzialai opieki zdrowotmej (Dz.U.2017.832 | ds. Finansowych
naprawczych _ ze zm.) Glowny Ksiggowy
Wdrozenie dzialan zgodnic | Zgodnis R ji ek i 7 rek
- z harmonogramem | z zalozeniami | ~"*@POrL 0 sytuacji ekonomiczno- Zastepca Dyrektora
nzgf;\l ;_z_\cc,; :: ot okreslonym | opisanymi w hrnmsm\"g_:, z-t}\\_'lere:;]ﬁcy ) ds. Lecznictwa
g dZ\'*kﬂ-l]‘l?C- trvalei w Programie | dokumentach \\kszczeg ms? anaizs §ytuac;1 Zastepca Dyrektora
T “ naprawczym | o charakterze | SKOROMICZNO-linansowej za ds. Infrastruktury
rentownosci Szpitala | strategicznym poprzedni rok obrotowy, prognoze

Uniwersyteckiego
w Krakowie na lata
2018-2020

sytuacji ekonomiczno-finansowej
na kolejne trzy lata obrotowe wraz
z opisem przyjetych zalozeii oraz
informacje o istotnych zdarzeniach
majacych wplyw na sytuacje
ekonomiczno-finansowa Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie

- Program naprawczy Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie

na lata 2018-2020

Zastepca Dyrektora
ds. Koordynacji

i Rozwoju
Kierownik Dzialu
Rachunkowosci
Zarzadczej i Analiz

mgr MareinYediychowski

Dyrekior Szpitgla Uhiwersyteckiego w Krakowie




