SZPITAL UNIWERSYTECKI

W KRAKOWIE

PLAN DZIALALNOSCI
Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie
na rok 2022

CZESC A: Najwaizniejsze cele do realizacji w roku 2022.

Mierniki okreslajace stopien

realizacji celu:

plagowing Odniesienie
Najwazniejsze zadania warto$¢ do Wlasciciele
Lp. | Cel: : ST y R do dokumentu ;
sluzgce realizacji celu: osiggnigeia na % celu/zadania
nazwa: ? o charakterze strategicznym:
koniec roku,
ktérego
dotyczy plan:
1 2 3 4 5 6 7

- Obwieszczenie Ministra Zdrowia

z dnia 31 grudnia 2020 r. ws.

ogloszenia jednolitego tekstu

rozporzadzenia Ministra Zdrowia ws.
Uruchomienie programu Termin zawarcia umowy $wiadezen gwarantowanych
kompleksowej opieki o udzielanie swiadczen z zakresu leczenia szpitalnego 7z Dyrekt
specjalistycznej po przebytym opieki zdrowotnej w rodzaju | TV kwartal | (Dz.U.2021.290) das:j;pcia . fre ora
zawale miesnia sercowego leczenie szpitalne — - Zarzadzenie Nr 2/2022/DSOZ Simete Tt
(KOS — zawal) $wiadczenia kompleksowe Prezesa NFZ z dnia 3 stycznia 2022

. WS, warunkow zawierania

i realizacji umoéw w rodzaju leczenie

szpitalne — §wiadczenia

kompleksowe

- Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r.

o dzialalnosci leczniczej

(Dz.U.2022.633 tj.)

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia

z dnia 29 marca 2019 . ws.

szczegolowego zakresu danych
Rozszerzenie dzialalnosci statutowe;] objetych wpisem do rejestru
SU o $wiadczenia zdrowotne w podmiotéw wykonujacych
zakresie przezskornego wszczepiania Termin rozpoczgeia dziatalnos¢ leczniczg oraz 7 .

) . ” 3 L } A 5 astepca Dyrektora

zastawek serca w pozycji aortalnej dziatalnosci przez | 1V kwartal | szczegolowego trybu postgpowania

Zwigkszenie dostepnodei do wysokiej jako$ci $wiadczen zdrowotnych, ze szezegélnym uwzglednieniem §wiadezen wysokospecjalistycznych

oraz leczenia innych wad
strukturalnych serca udzielane przez
Qddzial Kardiochirurgii

Oddzial Kardiochirurgii

w sprawach dokonywania wpisdw,
zmian w rejestrze oraz wykreslen z
tego rejestru (Dz.U.2019.605)

- Zarzadzenie Nr 109/2018-A-O
Dyrektora z dnia 5 lipca 2018 ws.
wprowadzenia formularza wniosku
o wpis w Rejestrze Podmiotow
Wykonujacych Dzialalnos¢
Lecznicza

ds. Lecznictwa

Wdrozenie innowacyjnej metody
leczenia w zakresie zabiegow
specjalistycznych w chorobach
tarczycy z wykorzystaniem
echolasera do ablacji guzow tarczycy
i trudnodostepnych guzéw watroby,
nastepnie gruczolakow przytarczyc

Termin dostawy echolasera
do Oddziatu Klinicznego
Endokrynologii,
Endokrynologii
Onkologicznej 1 Medycyny
Nuklearnej wraz z
instalacja, uruchomieniem 1
szkoleniem personelu

do 04.01.2022

Plan Inwestycyjny na 2021

Zastepca Dyrektora
ds. Lecznictwa

Realizacja projektu

pn. . Wyposazenie nowej sied=iby
Scpitala Uniwersyteckiego Krakow-
Prokocim™ w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnegoe
Wojewddztwa Malopolskiego na lata
2014-2020, stanowigcego wklad
wlasny programu wieloletniego
Rady Ministrow pn. ,, Nowa sied=ziba
Scpitala Uniwersyteckiego Krakéw-
Prokocim”

Naktady (w zt)
na zakup wyposazenia
nowej siedziby SU

3769 881,48

- Uchwata Nr 134/2017 Rady
Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2017 1.
zmieniajaca uchwale w sprawie
zmiany programu wieloletmiego

pn. "Nowa sied=iba Szpitala
Uniwersyteckiego Krakow-
Prokecim”

- Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Malopolskiego (RPO
WM) na lata 2014-2020

- Umowa o dofinansowanie projektu
pi. ., Wyposazenie nowej siedziby
Szpitala Uniwersyteckiego Krakow-
Prokocim” w ramach RPO WM na
lata 2014-2020, zawarta z Zarzadem
Wojewodztwa Matopolskiego

Koordynator Projektu
wchodzgcy w skiad
Zespolu ds. realizacji
projektu pn.

. Wyposazenie nowef
sied=iby Szpitala
Uniwersyteckiego
Krakdw-Prakocim”
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SZPITAL UNIWERSYTECKI

W KRAKOWIE

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2022.

Mierniki okreslajace stopiei

realizacji celu:

planowana SRR
Najwazniejsze zadania wartosé do Odnicsicnle Wiasciciele
Lip i Cele sluzgce realizacji celu: osiggniecia na do;doktimenfy celu/zadania
1 ) : nazwa: agnie o charakterze strategicznym:
koniec roku,
ktorego
dotyczy plan:
1 2 3 4 5 6 7
Naktady (w zt) na zakup
sprzetu i licencji | 4360 618,92

Zwigkszenie dostepnosci do wysokiej jako§ci §wiadczen zdrowotnych, ze szezegblnym uwzglednieniem $wiadezen wysokospecjalistycznych

Realizacja projektu

pn. .. Malopolski System Informacji
Medycznej (MSIM) " w ramach
Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa
Malopolskiego na lata

2014-2020

oprogramowania

Wykonanie integracji
Szpitalnego Systemu

Informatycznego z
platforma regionalng

Uruchomienie
wymiany EDM

Liczba zinformatyzowanych
obszardw — proceséw
objetych wdrozeniem

kompleksowego systemu
informatycznego

- Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Malopolskiego (RPO
WM) na lata 2014-2020

- Umowa o partnerstwie na rzecz
wspolnej realizacji projektu

pn. ,, Malopolski System Informacji
Medycznej (MSIM)" w ramach RPO
WM na lata 2014-2020, zawarta

z Wojewodztwem Malopolskim

z siedzibg w Krakowie

Koordynator projektu
wchodzacy w sklad
Zespolu ds. realizacji
projektow
informatycznych

pn.: .. Malopolski
System Informacji
Medycznej (MSIM) ™

Realizacja programu wieloletniego
pn. ,.Narodowa Strategia
Onkologiczna™ w zakresie zadania
pn. .. Doposazenie zakladéw
radioterapii "

Naktady (w zl)
na zakup sprzetu

1 084 500,00

- Narodowa Strategia Onkologiczna
na lata 2020 — 2030

- Umowa na realizacje Narodowej
Strategii Onkologicznej w zakresie
zadania pn.: Doposazenie zakladow
radioterapii

Kierownik Oddziatu
Klinicznego
Okulistyki 1
Onkologii
Okulistycznej

Kierownik Dzialu
Aparatury Medycznej

Liczba osdb objgtych
wsparciem w ramach
szkolenia specjalizacyjnego
w dziedzinie Psychologii 72 , ? .
VT ; Kierownik Projektu
Klinicznej (blok
podstawowy i szczegdltowy) ﬁ-ca (l{(ierownika -
oordynator
Liczba 0sob objgtych ‘EE"?(W’“; ODCT?CYJ;‘]’eLgaOzg‘;i:d;‘)‘ZO ds. org);lizacyjnych
wsparciem w ramach SHukagla-RoZWOT-Na. :
o ) szkolenia specjalizacyjnego - Umowa o dofinansowanie projektu E;chﬁz;?rkﬁiicznej
Realizacja projektu w dziedzinie Psychiatri 33 pn. ,, Wsparcie zdrowia psychicznego
pn. .. W sparcie zdrowia psychic:mfgo Dzieci i Miod=iezy (blak d=ieci i mlod=iezy popr=e= edukacje Koordynator
dzieci | mlodziezy poprzez ea"ul'cfrqg podstawowy i szezegélowy kadr systemu ochrony zdrowia " dS-_PS_YFhOteTﬂPﬂ
kadr systemu ochrony de'o“”f? — podejscie systemowe) w ramach Programu Operacyjnego dzieci i mlodziezy
w ramach Programu OP(?'_'HCYJ"EEU - ) Wiedza Edukacja Rozwd] na lata Koordynator ds.
Wiedza Edukacja Rozwoj na lata Liczba _osc')h objetych 2014-2020 wspoHinansowanego ze terapii srodowiskowe;j
2014-2020 wsparciem w ramach $rodkow Europejskiego Funduszu Koordynator
szkolenia specjalizacyjnego 16 Spolecznego, zawarta ze Skarbem di. szkolah
W dziedzinie Terapil Panstwa — Ministrem Zdrowia, dodatkowych
Srodowiskowej Dzieci 7 siedzibg w Warszawie
i Mlodziezy wchodzacy w sklad
Liczba 0s6b abjetych ﬁlﬁiiilt‘;wego
wsparciem w ramach
szkolenia specjalizacyjnego 8
(dodatkowego) w dziedzinie
Psychiatrii Dzieci 1
Milodziezy
Liczba osob, ktore - Program Operacyjny Wiedza
skorzystaly z uslugi Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 | Koordynator
medycznej w programie 6000 - Umowa o dofinansowanie projektu | Merytoryczny
Realizacja projektu . profilaktycznym pn. ,, Profilakiyka nowonvoréw Projektu
pn. ., Profilaktyka nowonworéw dofinansowanej w ramach watroby - Pomysi o wqtrobie nim Koordynator
wagtroby - Pomysl o wgtrobie nim EES ona przypomni o sobie” w ramach Organizacyjny
ona przypomni o sobie' w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Projektu
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 | ¢, ordynator Pacjenta
Edukacja Rozwoj na lata 2014-2020 Liczba podmiotow objetych wspdlfinansowanego ze srodkdw
40 Europejskiego Funduszu wehodzacy w skiad

wsparciem

Spolecznego, zawarta ze Skarbem
Panstwa — Ministrem Zdrowia,
7 siedzibg w Warszawie

Zespolu
projektowego




SZPITAL UNIWERSYTECKI

W KRAKOWIE

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2022.

Mierniki okreslajace stopien

realizacji celu:

planowana

Lp. | cel: Najwainiejs.ze z'ﬂ.dania "‘lﬁrt[')gé‘ do dt?:l[:;:f;:::u Wlas’ciuiel'e
stuzgce realizacji celu: s osiggnigeia na o charakterze strategicznym: celu/zadania
koniec roku,
ktorego
dotyczy plan:
1 2 3 4 5 6 7
Liczbat psob, ""0"? - Program Operacyjny Wiedza
dsl:{ZJ:']?fstalyrg u;]l:‘?; Edukacja Rozwoj na lata 2014-2020 | Koordynator
m
o pl‘i;:{aity%;nw1) 6000 - Umowa o dofinansowanie projektu ]I';/]lg}'z}(orzl'lyczny
Realizacja projektu dofinansowanej w ramach pn. ., Profilaktvka choréb naczvi wohadzaey veskiad
& = | pn. .. Profilakiyka chordb naczyi EFS mozgowych szansq na diugie Zycie w | o oL T ce
< o : A o 1jacego
£ = mézgowych szansq na dlugie Zycie zdrowin W rama_ch Prugramu.
S 8 | wzdrowiu” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja KGOTd_Yﬂﬂm_f
Z £ | Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj na lata 2014-2020 Organizacyjny
< = | Rozwdj na lata 2014-2020 wspotfinansowanego ze srodkow Projektu wehodzacy
i) Ll oot Europejskiego Funduszu w skiad Zespotu
ﬁ = rauay chpws st 60 Spolecznego, zawarta ze Skarbem WkaT_la_WCZf’EO
= % ety o Panstwa — Ministrem Zdrowia, Beneficjenta
E .mt z siedziba w Warszawie
Zé =
.—:“E, g Liczba podmiotow 50
z E objtych wsparciem - Program Operacyjny Wiedza
"E E 7 ] Edukacja Rozw:c')j na lata 2_0[4—?020 Kierownik Projektu -
; uEa ’ Liczba ()scri:nj - Umowa o dofinansowanie projektu | Koordynator czgsci
3 2 | Realizacja projektu ktore skorzystaly z uslugi pn. ..Profilaktyka miazdzycy tetnic i | genetycznej
5 =S | pn. . Profilaktyka miazdzycy tetnic medycznej w programie 3000 chordb serca poprzez edukacje 7-ca Kierownika
2 = | i choréh serca poprzez edukacig profilaktycznym i badania genetyczne w kierunku Poroiickius-
=3 : i badania genetyczne w kierunku dofinansowanej w ramach hipercholesterolemii rodzinnej 0s6b Koordynat i
o . . . P 3 . 3 ; ynator czgsci
% = | hipercholesterolemii rod=innej 0séb EFS = liczhymi czynnikami ryzyka Tarticlogicer
3 E, = liczrymi czynnikami ryzyka : sercowo-naczyniowego na obszarze ¢ ) E _J
2 5 | sercowo-naczyniowego na obszarze Liczba osdb wojewddztwa malopolskiego, Zeew Knpwnika
& ¥ | wojewdd=nva malopolskiego, wsp(')lp_racujqcych lub Swigtokr=yskiego i podkarpackiego™ Projektu —
-E_ E Swigtokrzyskiego i podkarpackiego” PT?CU.IE‘:CYCh na rzecz w ramach Programu Operacyjnego Koord_ynat(?r ds.
1. ‘£ o | wramach Programu Operacyjnego placowek podsl;woqu Wiedza Edukacja Rozwoj na lata organizacyjnych
N N | Wiedza Edukacja Rozwdj na lata opieki zdrowotnej, kiore 2014-2020 wspdlfinansowanego ze | wehodzacy w skiad
2014-2020 zostaly przeszknlonc_z 428 srodkow Europejskiego Funduszu Zespolu
zakresu wd ra:‘zar?m Spolecznego, zawarta ze Skarbem projektowego
programow Panstwa — Ministrem Zdrowia,
profilaktycznych z siedziba w Warszawie
opracowanych ze srodkow
EFS
Ustawa z dnia 6 listopada 2008 r.
o akredytacji w ochronie zdrowia
- Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z
dnia 31 sierpnia 2009 r. ws.
Termin przeprowadzenia prc_)c:chu:;}ﬂ o.cema{t.;cej‘ S'Ue{':‘"iffme_ . | Przewodniczacy
o . ) procedury oceniajgeej przez podmiot udzielajgcy swiadczen Komiteta
Zapewnienie potwierdzenia spelnianie przez SU zdrowotnych standardow a5 Takossi
spelniania przez SU standarddw stiindardow alcredyaiririyeh akredytacyjnych ora= wysokosci AudEre] .
akredytacyinych w zakresie Al lecziichva siptialiogs 18-20.05.2022 | gplat za jej preeprowadzenie Petnomocnik
udzielania swiadczen zdrowotnych = (Dz.U.2009.150.1216) Dyrektora

Podniesienie jakosci udzielanych §wiadezen zdrowotnych
oraz poziomu bezpieczenstwa pacjentow i pracownikow

oraz funkcjonowania SU

przez Centrum
Monitorowania Jakogci
w Ochronie Zdrowia

- Obwieszczenie Ministra Zdrowia
ws. standarddw akredytacyinych
w zakresie udzielania Swiadczen
zdrowotnych oraz funkcjonowania
szpitali
(Dz.Urz.Min.Zdrow.2010.2.24)

ds. Systemu
Zarzadzania Jakoscig




SZPITAL UNIWERSYTECKI
W KRAKOWIE

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2022.

Mierniki okreslajace stopien
realizacji celu:
planowana o i
Najwazniejsze zadania wartosc do Sdniesienmie Wiasciciele
Lp-lnCels sluzgee realizacji celu: osiggniecia na g0 gohamni celu/zadania
i nazwa: T o charakterze strategicznym:
¢
ktérego
dotyezy plan:
1 b 3 4 5 6 7
Liczba przeszkolonych - Strategia Cyberbezpieczenstwa RP
pracownikéw SU na lata 2019-2024 przyjeta uchwata
22000 nr 125 Rady Ministréw z dnia 22
pazdziernika 2019 1.
- Ustawa z dnia 5 lipca 2018 r. o
krajowym systemie
= Termin przeprowadzenia cyberbezpieczenstwa
3 audytu bezpieczenstwa (Dz.U.2018.1560 ze zm.)
= S . ) o
£ | Zapewnienie prawidlowego systemulini_onn.acy]nego 1T kwartat CRﬁzporzﬁdzﬁ]u ‘ltvl mn;trg 2019 Pelnomocnik
g | funkcjonowania systemu zarzadzania d Wy OJI'YSWWﬂ“}BgO. YIYZACH 2 nkl E,lw grrg 21']2-(: 0 l;h“: Dyrektora ds.
2 | bezpieczenstwem w systemie 0 aWlacteeA UL Spraw1c Wartil cow orgamzacyjny cyberbezpieczenstwa
= e ; kluczowej technicznych dla podmiotow ;
= informacyjnym wykorzystywanym SR 3 — Przewodniczacy
Z i ; s . $wiadczacych uslugi z zakresu
‘2 | do $wiadczenia ustugi kluczowe;j berbezn: EroG Zespotu
.E w sektorze ochrony zdrowia gyberbezpleczenstwaoraz
g . . wewngetrznych struktur
g Termin zawarcia umowy organizacyjnych operatoréw uslug
E na ustugi SOK (Security kluczowych odpowiedzialnych za
= Operations Center) - cyberbezpieczenstwo
g calodobowego - Ministra Zdrowi
2 monitorowania wybranych et i Decyz_]_a l;]m.! 51}“ Ud{owm cki
E' systemow, urzadzen 0 uznaniu : zpitala mwemylt; 1e20
] teleinformatycznych oraz w Krakowie za operatora uslugi
2 K
w5 Sie ST Zaliesis k]uczu_wm._] w sektorze ochrony
E zagrozen zdrowia
E; cyberbezpieczenstwa
N
il
2. _: Liczba pozys}(anych
-8 nowych badan klinicznych >50
= do realizacji w SU
Z
";
N Liczba pozyskanych
E nowych projektow Zastepca Dyrektora
2 naukowo-badawczych s ds. Koordynacji
= 5 >100 : ;
£ ) o (badan statutowych) i Rozwoju
& | Rozwoj dzialalnodcl innowacyjnej, do realizacji w SU Centrum
5 | w tym niekomercyjnych badan we wspolpracy z CMUJ Regulamin Organizacyjny SU Innowacyjnyéh
H klinicznych Terapii Osrodek
= ) Koordynacji Badan
< Liczba pozyskanych Klinicznych
= nowych niekomercyjnych
B badan klinicznych
ﬁ dofinasowanych przez 25
= Agencj¢ Badan
E Medycznych do realizacji
3 wSU
=
~
=]
A
i T ) Zastepca Dyrektora
Budowa budynku administracyjnego . . ds. Infrastruktury
uzupelniajacego nowa siedzibe Tﬁ?::;;]fj;?;c,]:\:gf VZ]}]’ I[— Il kwartat | Plan Inwestycyjny na rok 2022 Cien ik Sekeii
Szpitala (NSSU) L ¥4 EfaWRLE RiaClL
Nadzoru Inwestycji




SZPITAL UNIWERSYTECKI

W KRAKOWIE

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2022.

Mierniki okreslajace stopien

realizacji celu:
planowana Odniesieni 4
Loiihca: Najwazniejsze zadania wartos¢ do do d:;‘f:s::tu Wlasciciele
stuzace realizacji celu: e osiagniecia na o charakterze strategicznym: celu/zadania
koniec roku,
ktérego
dotycezy plan:
1 2 3 4 5 6 7
. ; . Zastegpca Dyrektora
Budowa budynku szpitalnego Termin opracowania ds. Infrastruktury
i parkingu wielopoziomowego programu funkcjonalno- | 31.12.2022 Plan Inwestycyjny na rok 2022 Ki ik Sekeii
uzupelniajacego NSSU uzytkowego IETOWIIK SEKC)L
Nadzoru Inwestycji
. . . Zastepca Dyrektora
Budowa budynku Oddziatu Tenmn.opmf:owama _ ds. Infrastruktury
Klinicznego Psychiatrii programu finkcjonalno- | 31.12.2022 | Plan Inwestycyjny na rok 2022 Kierownik Sekcii
uzupetniajacego NSSU uzytkowego N::c;;grlnw;g]cji
Realizacja projektu pn. , Przebudowa | Termin zawarcia umowy ni | = o0 09 559
budynku (parter) zlokalizowanego realizacj¢ inwestycji e Zastepea Dyrektora
przy ul. Kopernika _23 w Krakowie . ds. Infrastruktury
w celu dostosowania do nowych Plan [nwestycyjny na rok 2022 - ! -
funkeji, ktére zostang utworzone Kierownik Sekcji __
po przeniesieniu dziatalnodci SU Termin zakonczenia umowy Nadzoru Inwestycji
- g 2 31.12.2022
do NSSU na realizacjg inwestycji
Przebudowa wentylacji wraz
z dostosowaniem oddziatu
lozkowego zlokalizowanegoe w
NSSU dla potrzeb Oddziahu Zastepea Dyrektora
Przeszczepiania Szpiku Kostnego o L g ds. Infrastruktur
oraz przebudowa obszaru [zby Tes m:l;l f:;\l?:_:;miﬁ\s:;& \:{ 31.12.2022 | Plan Inwestycyjny na rok 2022 . . y
Przyje¢ zlokalizowanej w NSSU Fac)e Yel Kierownik Sekeji
2. Nadzoru Inwestycji

Podniesienie jako$ci udzielanych §wiadezen zdrowotnych oraz poziomu bezpieczenstwa pacjentéw i pracownikow

celem adaptacji na Centrum
Innowacyjnych Terapii oraz
Pracownie Separacji Krwinek i bank
Komarek Krwiotworczych

Budowa rezerwowego zrodla
zaopatrzenia SU w wode obejmujaca
budowe zbiornika ze stacja
podnoszenia cisnienia wraz z
instalacjg wodociagowa,
kanalizacyjna i elektroenergetyczng
w Krk

Termin zawarcia umowy na
realizacje inwestycji

11— 11T kwartat

Plan Inwestycyjny na rok 2022

Zastepca Dyrektora
ds. Infrastruktury

Kierownik Sekcji
Nadzoru Inwestycji

Wykonanie rezerwowego zrodla
zaopatrzenia SU w energie
elektryczng — agregaty pradotworcze
wyposazone w funkejg¢ autostartu
zapewniajgce co najmniej 30%
potrzeb mocy szczytowej, a takze
urzadzen zapewniajacych
odpowiedni poziom bezprzerwowego
podtrzymania zasilania budynkow

Termin zawarcia umowy na
realizacje inwestycji

30.06.2022

Plan Inwestycyjny na rok 2022

Zastepea Dyrektora
ds. Infrastruktury
Kierownik Sekgji
Nadzoru Inwestycji

Wykonanie rezerwowego Zrodla
zasilania budynkow NSSU w tlen —
w zwigzku z COVID 19

Nakfady (w zl}
na inwestycje budowlane

492.727

Umowa na przyznanie w 2022 1.
srodkow z Funduszu
Przeciwdziatania COVID-19

na realizacj¢ zadania
inwestycyjnego

Zastepca Dyrektora
ds. Infrastruktury
Kierownik Sekgji
Nadzoru Inwestycji




SZPITAL UNIWERSYTECKI

W KRAKOWIE

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2022.

Mierniki okreslajace stopien
realizacji celu:

planowana

, Odniesienie Lo
Lp. | Cel: Najwazniejsze zadania warto$¢ do P Wlascicicele
3 5 < A E st ' i
sluzace realizacji celu: Liie 5 osiagniccia na o charakterze strategicznym: celu/zadani
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Ksztaltowanie racjonalnej gospodarki finansowej i zapewnienie stabilnoéci finanséw publicznych

Poprawa sytuacji ekonomiczno-
finansowej 1 efektywnosci
dziatalnosci SU poprzez
prowadzenie tzw. systemu
controllingu

Przeprowadzenie pierwszej
oceny 1 przyznanie SU
jednej z kategorii w 2023 1. =C
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Projekt ustawy o modernizacji

i poprawie efektywnosci
szpitalnictwa z dnia 29 grudnia 2021
I.

Kierownik Dzialu
Rachunkowosci
Zarzadczej

Uzyskanie od Ministra Zdrowia
finansowania za $wiadczenia opieki
zdrowotnej w zwigzku

z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19 w okresie
2020-2022 w SU w lokalizacji
tymczasowej przy ul, Kopernika 50

Procent uzyskania zaplaty
pokrywajacej calkowite
koszty swiadczen
udzielanych przez szpital
tymczasowy

100%

- Ustawa z dnia 2 marca 2020 r.

o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywolanych nimi
sytuacji kryzysowych
(Dz.U.2021.2095 ¢.)

- Decyzja Ministra Zdrowia z dnia
14 grudnia 2020 r., zmieniajgca
decyzje Ministra Zdrowia z dnia
23 pazdziernika 2020 r.

Kierownik Dziatu
Rachunkowosei
Zarzadezej

Kierownik Zespolu
Radcdw Prawnych

Zwigkszenie wydajnosci
prawidlowego prowadzenia rachunku
kosztow SU, w tym ewidencji
kosztow w uktadzie rodzajowym

w podziale na osrodki kosztow

oraz ich wlasciwego rozliczania

w ukladzie podmiotowo-
przedmiotowym

Liczba zinformatyzowanych
funkcji w systemie >2
controlingu

Regulamin Organizacyjny SU

Kierownik Sekgcji ds.
Kosztow, Planowania
i Analiz Finansowych
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